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Socialnamndens uppgifter

81
Allméant om socialndmndens verksamhet

Socialndmnden utfér kommunens uppgifter enligt socialtjanstlagen
(2001:453) med undantag for sadant ekonomiskt bistand som kompetens-
och arbetslivsnamnden ansvarar fér. Socialndmnden ska ocksa utfora
kommunens uppgifter enligt lagen (1993:387) om stéd och service till vissa
funktionshindrade (LSS), utdva ledningen av den kommunala hélso- och
sjukvarden samt ansvara for ensamkommande flyktingbarn enligt lagen
(1994:137) om mottagande av asylsokande m.fl.

§2
Socialnamndens forvaltningsorgan

Under socialndmnden lyder socialférvaltningen.

§3
Socialnamndens 6vergripande uppgifter

Socialndmnden ska sarskilt ansvara for

- kommunens hemsjukvard, insatser for arbetsterapi och sjukgymnastik
samt hjalpmedelsverksamhet enligt sarskild 6verenskommelse med
Vastra Gotalandsregionen.

Socialnamnden ska fullgéra kommunens ansvar i nedanstaende lagar

- socialtjanstlagen (2001:453) med undantag for sadant ekonomiskt bistand
som kompetens- och arbetslivsndmnden ansvarar for,

- lagen (1990:52) med séarskilda bestammelser om vard av unga,

- lagen (1988:870) om vard av missbrukare i vissa fall,

- foraldrabalken (1949:381) i de delar som inte avser Gverformyndarens
ansvarsomrade,

- lagen (1993:387) om st6d och service till vissa funktionshindrade,

- lagen (2018:222) om bostadsanpassningsbidrag,

- patientdatalagen (2008:355) och patientsékerhetslagen (2010:659),

- alkohollagen (2010:1622),

- lagen (2009:730) om handel med vissa receptfria lakemedel,

- lagen (2018:2088) om tobak och liknande produkter med undantag av
tillsyn av rokfria miljéer enligt 6 kap. ndmnda lag,

- lagen (2022:1257) om tobaksfria nikotinprodukter

- tillstand till riksfardtjanst enligt lagen (1997:735) om riksfardtjanst och
fardtjanst enligt lagen (1997:736) om fardtjanst,

- ensamkommande flyktingbarn enligt lagen (1994:137) om mottagande av
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asylsokande m.fl.,

- mottagande av nyanlénda for boséttning i kommunen genom anvisning
fran Arbetsformedlingen eller Migrationsverket enligt lagen (2016:38)
om mottagande av vissa nyanléanda invandrare for boséttning.

Socialndmnden ska ansvara for

- kommunens budget- och skuldradgivning.

§4
Ekonomisk férvaltning

Socialndmnden ska ha hand om den ekonomiska forvaltningen inom sitt
forvaltningsomrade och félja de av kommunfullméktige meddelade
foreskrifter for denna. | denna uppgift ingar bland annat att

- underhalla den l6sa egendomen inom namndens forvaltningsomrade
- handha egen donationsférvaltning.

§5
Delegering fran fullmaktige
Socialnamnden beslutar i foljande grupper av &renden

- i sddana mal och arenden, dér det ankommer pa namnden att fora talan pa
namndens vagnar, traffa 6verenskommelse om betalning av fordran, anta
ackord, inga forlikning och sluta annat avtal.

Sarskilda uppgifter

8§86
Processbehdrighet

Socialnamnden far sjalv eller genom ombud féra namndens talan i alla mal
och arenden, om inte ndgon annan ska gora det pa grund av lag, annan
forfattning eller beslut av kommunfullmaktige.

87
Uppdrag och verksamhet

Socialnamnden ska inom sitt verksamhetsomrade félja vad som anges i lag eller
annan forfattning. Socialndmnden ska folja det fullméaktige — i lag eller reglemente,
i samband med budget eller i annat sérskilt beslut — har bestdmt att ndmnden ska
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fullgora, samt verka for att faststallda mal uppnas och i dvrigt folja givna uppdrag
och angivna riktlinjer.

§8
Organisation inom verksamhetsomradet

Socialnamnden ansvarar for att dess organisation ar tydlig och andamalsenlig med
hansyn till av fullmaktige faststallda mal och styrning samt lagar och andra
forfattningar for verksamheten.

89
Personalansvar

Socialnamnden &r anstallningsmyndighet for personal vid sin forvaltning
med undantag for forvaltningschef som anstalls av kommunstyrelsen.
Socialnamnden har hand om personalfragor inklusive arbetsmiljofragor
inom sitt verksamhetsomrade med undantag for de fragor om
personalpolitik som kommunstyrelsen ansvarar for.

§10
Personuppgifter

Socialndmnden ar personuppgiftsansvarig for den behandling av
personuppgifter som sker i namndens verksamhet. Namnden &r ocksa
personuppgiftsansvarig for de typer av behandlingar som &r gemensamma
for hela kommunen, enligt vad som angivits i ndmndens registerforteckning
enligt artikel 30 i dataskyddsférordningen.

§11
Uppfdljning, aterredovisning och rapportering till
fullmaktige

Socialnamnden ska kontinuerligt folja upp sin verksamhet.

Socialnamnden ska tre ganger per ar redovisa till fullméaktige hur den har
fullgjort de uppdrag som fullméktige har Iamnat den, i reglemente och
genom finansbemyndigande.

Socialndmnden ska vid redovisningen aven redogéra for hur uppdrag som
delegerats till dem har fullgjorts.

Redovisning ska ske enligt riktlinjer som faststallts av fullméktige.

Socialnamnden ska ocksa fullgora rapporteringsskyldighet som alagts
namnden enligt speciallag.



§ 12
Information och samrad

Kommunstyrelsen, namnderna och kommunalrad respektive oppositionsrad
ska i mojligaste man fran namnd erhalla den information och det underlag
de behdver i sin verksamhet. Ratten till information och underlag omfattar
inte uppgift for vilken sekretess rader.

Nér socialndmndens verksamhet och &renden berdr en annan ndmnds
verksamhet ska dessa samrada. Samrad bor dven ske med foreningar och
organisationer nar dessa ar sarskilt berorda. Socialndmnden beslutar om
formerna for samradet.

8§13

Sjalvférvaltningsorgan

Socialnamnden far uppdra at ett sjalvforvaltningsorgan att helt eller delvis
skota driften av en viss anlaggning eller en viss institution. Namnden far
uppdra at sjalvforvaltningsorganet att besluta pa namndens vagnar i ett visst
arende eller en viss grupp av arenden.

Namnden ska i en arbetsordning faststélla sjalvforvaltningsorganets
uppgifter, sammansattning, arbetsformer och mandattid.

Socialnamndens arbetsformer

8§14
Sammansattning

Socialndmnden bestar av 13 ledamoter och 13 erséttare.

§15
Tidpunkt for sammantraden

Socialnamnden sammantrader pa dag och tid som namnden bestammer.

Sammantraden ska hallas ocksd om minst en tredjedel av socialnamndens
ledamoter begér det eller om ordféranden anser att det behdvs. En begéran
om extra sammantrade ska goras skriftligen hos ordforanden och innehalla
uppgift om det eller de drenden som onskas bli behandlade pa det extra
sammantrédet.

Ordféranden ska, om majligt, samrada med vice ordférandena om tiden for
extra sammantrade.

Om det foreligger sarskilda skal far ordforanden stalla in ett sammantréde
eller andra dagen eller tiden for sammantradet. Om majligt ska samrad ske
med vice ordférandena.
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Om ordféranden beslutar att ett sammantrade ska stéllas in eller att dagen
eller tiden for ett sammantrade ska andras, ska ordféranden se till att varje
ledamot och erséttare snarast underrattas om beslutet.

816
Kallelse

Ordforanden ansvarar for att kallelse utfardas till ss mmantradena. Néar
varken ordfdranden eller en vice ordférande kan kalla till sammantrade ska
den som varit ledamot i namnden langst tid gora detta (alderspresidenten).

Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid ska den till ldern aldste
ledamoten vara alderspresident.

Kallelse ska vara skriftlig och innehalla uppgift om tid och plats for
sammantrédet.

Kallelsen ska skickas till varje ledamot och ersattare senast fem arbetsdagar
fore sammantradet. Kallelse sker elektroniskt. I undantagsfall far kallelse
ske inom annan tid och/eller pa annat satt. Ordforanden bestammer da
formen for kallelse.

Kallelsen ska atféljas av foredragningslista. Ordféranden bestammer i
vilken utstrackning handlingar som tillhor ett drende pa foredragningslistan
ska bifogas kallelsen.

§17
Offentliga sammantraden

Socialnamnden far besluta om offentliga sammantraden. Offentliga
sammantraden far inte hallas i arenden som avser myndighetsutévning eller
i vilka det forekommer uppgifter som omfattas av sekretess.

§18
Sammantraden pa distans

Socialnamnden far, om sarskilda skal foreligger, sammantrada med
ledamater narvarande pa distans. Sadant sammantrade far endast 4ga rum
om ljud- och bildéverforing sker i realtid och pa ett sadant satt att samtliga
deltagare kan se och hora varandra pa lika villkor. Lokalen ska vara sa
beskaffad att inte obehoriga kan ta del av sammantradeshandlingar, bild
eller ljud.

Ordféranden avgor om narvaro far ske pa distans.

Socialnamnden far bestamma vad som narmare ska galla om deltagande pa
distans i n&mnden.



8§19
Beslutsforhet
Socialnamnden far handlagga ett drende bara om mer an hélften av

ledamoterna ar narvarande. | detta sammanhang réknas som ledamot dven
tjanstgorande erséttare.

8§20

Narvaroratt

Kommunalrad, oppositionsrad och kommunstyrelsens ordférande har ratt att
narvara vid samtliga sammantraden. Namnd far darutover medge ledamot av
kommunstyrelsen denna ratt. De far delta i 6verlaggningarna men inte i
besluten. Nérvaroratten omfattar inte &renden som rér myndighetsutévning
mot nagon enskild. Den fértroendevalde har i den utstrackning namnden
beslutar ratt att fa sin mening antecknad i protokollet.

Harutover far socialndmnden medge fortroendevald som inte ar ledamot
eller erséttare i ndmnden att nérvara vid sammantradde med socialndmnden
for att lamna upplysningar. Aven anstalld i kommunen och sarskilt
sakkunnig kan medges denna ratt. Om socialnamnden beslutar det, far den
som Kallats delta i Overlaggningarna.

Socialndmnden far harutéver bestimma att annan ska ha rétt att narvara vid
namndens sammantraden.

821
Ordforanden

Ordféranden ansvarar for att

1. leda socialndmndens arbete och sammantraden

2. kalla till sammantréde i enlighet med lag och reglementen
3. beredningsprocessen ar andamalsenlig
4

. infor sammantradena se till att &rendena som ska behandlas i
socialndmnden vid behov ar beredda

o

se till att fardigberedda &renden snarast behandlas i socialndmnden
6. bevaka att socialndmndens beslut verkstalls

822
Presidium

Socialnamndens presidium ska besta av ordférande, forste vice ordfoérande
och andre vice ordférande.



Viceordforandena ska bitrdda ordféranden i uppgiften att planera och leda
sammantradet i den man ordféranden anser att det behovs.

823
Ersattare for ordforande och vice ordférande

Om varken ordféranden eller annan i presidiet kan delta i ett helt
sammantrade eller i en del av ett sammantréde, utser socialnamnden en
annan ledamot som erséttare for dessa. Tills valet forrattats, fullgors
ordférandens uppgifter av den som varit ledamot i socialndmnden langst tid.
Om flera ledamoter har lika lang tjanstgoringstid fullgérs ordférandens
uppgifter av den aldste av dem.

Om ordforanden eller annan i presidiet inte kan fullgora sitt uppdrag under
en langre tid utser socialndmnden en annan ledamot som ersattare for den
personen. Ersattaren ska fullgora samtliga uppgifter som den ersatta
personen har haft.

824
Forhinder

En ledamot som ar forhindrad att delta i ett sammantrade eller i en del av ett
sammantrade, ska sjalv i sa god tid som mojligt underratta den ersattare som
star i tur om att denne ska tjanstgora.

§ 25
Ersattares tjanstgoéring

Om en ledamot ar forhindrad att instélla sig till ett sammantrade eller att
vidare delta i ett sammantréde ska en erséttare tjanstgora i ledamotens stélle.
Den ersattare ska kallas in som star i tur att tjanstgéra och som inte redan
har kallats in.

En ledamot som installer sig under ett pagaende sammantrade har ratt att
tjanstgora dven om en ersattare trétt i ledamotens stélle.

Ersattarna ska, om dessa inte véljs proportionellt, tjanstgora enligt den
ordning som fullméktige har bestamt. Har erséttare valts enligt
proportionella valsattet galler vad som, i 25 § lagen (1992:339) om
proportionellt valsatt, &r stadgat om intradesordningen for erséttare.

Ersattare som inte tjanstgor har ratt att delta i overlaggningarna och fa sin
mening antecknad till protokollet. Ersédttare som inte tjanstgor har dock inte
ratt att framstélla yrkanden eller delta i beslut.

En ersattare som har borjat tjanstgora har alltid foretrade oberoende av
turordningen. Om det etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna
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paverkats genom ersattarens tjanstgoring far dock en ersattare som installer
sig under pagaende sammantrade trada in i stallet for en erséttare som
kommer langre ner i turordningen.

8§ 26

Jav, avbruten tjanstgoéring

En ledamot eller en ersattare som har avbrutit sin tjanstgéring pa grund av
jav i ett arende far tjanstgora igen sedan arendet har handlagts.

En erséttare som tjanstgjort i stallet for sent ankommen ledamot &r, om
tjanstgoringen avslutats med anledning av att ledamoten intrétt i tjanst, inte
forhindrad att tjanstgéra som erséttare for samma eller annan ledamot senare
under sammantradet.

Ledamot som en gang avbrutit tjanstgéringen under ett sammantrade pa
grund av annat hinder &n jav, far ater tjanstgora endast om ersattarens
intrade har paverkat det etablerade majoritetsforhallandet mellan partierna.

8 27
Yrkanden

Nar socialnamnden har forklarat Overlaggningen i ett drende avslutad, gar
ordféranden igenom de yrkanden som har framstéllts under 6verlaggningen
och kontrollerar att de har uppfattats korrekt.

Ordforanden befaster genomgangen med ett klubbslag. Darefter far inte
nagot yrkande andras eller laggas till, om inte socialnamnden beslutar
medge det enhalligt.

Den ledamot som har framstallt ett yrkande som inte ar ett rent bifalls- eller
avslagsyrkande ska lamna det skriftligt.

§28
Deltagande i beslut

En ledamot som avser att avsta fran att delta i ett beslut, ska anméla detta till
ordféranden, innan beslutet fattas.

En ledamot som inte har gjort en sddan anmélan anses ha deltagit i beslutet,
om socialndmnden fattar det med acklamation.

8§29
Omrostningar

Né&r omrgstningar genomfors, bitrads ordféranden av den ledamot som har
utsetts att justera protokollet.
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Omrdéstningarna genomférs genom att ledamoterna avger sina roster efter
upprop. Uppropet sker enligt uppropslistan.

Ordféranden avger alltid sin rost sist.

Sedan omrdéstningen har avslutats, beféster ordféranden detta med ett
klubbslag. Déarefter far inte nagon ledamot avge sin rost. Inte heller far
nagon ledamot andra eller aterta en avgiven rost efter klubbslaget.

Om oenighet uppstar om resultatet av en éppen omrdstning, ska en ny
omrostning genomforas omedelbart.

§ 30

En valsedel som avlamnas vid en sluten omrdstning ska uppta sa manga
namn som valet avser samt vara omarkt, enkel och sluten.

En valsedel ar ogiltig om den

- upptar namnet pa nagon som inte ar valbar
- upptar flera eller farre namn &n det antal personer som ska valjas
- upptar ett namn som inte klart utvisar vem som avses

Det som sagts nu galler inte vid val som sker med tillampning av
proportionellt valsatt. For sadana val finns sarskilda foreskrifter i lag.

831
Reservation

Om en ledamot har reserverat sig mot ett beslut och ledamoten vill motivera
reservationen ska ledamoten gora det skriftligt. Motiveringen bor 1amnas till
sekreteraren senast dagen efter sammantradet dock fore den tidpunkt som
har faststéllt for justeringen av protokollet. Vid omedelbar justering ska
motiveringen ldmnas omedelbart efter att beslutet har fattats.

§ 32
Protokollsanteckning

Narvarande ledaméter och tjanstgorande ersattare kan fa lamna
protokollsanteckning till besluten som tas. Att lamna
en protokollsanteckning innebdr att en eller flera ledamoter eller
tjanstgorande ersattare lamnar en forklaring till sin standpunkt, sitt rostande
eller en kommentar till beslutet. Protokollsanteckningen ska ldsas upp under
sammantradet och godkannas av ordférande for att fa laggas till i
protokollet. Om ordférandens bedémning ifragasatts far ytterst namnden
avgora om anteckningen far laggas till i protokollet. Godkand
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protokollsanteckning ska lamnas skriftligt till sekreteraren under
sammantrédet.

833
Justering av protokoll
Protokollet justeras av ordféranden och en ledamot.

Socialndmnden kan besluta att en paragraf i protokollet ska justeras
omedelbart. Paragrafen bor redovisas skriftligt vid sammantradet och
justeras av ordféranden och en ledamot.

§ 34
Kungdrelser och tillkAnnagivanden av foreskrifter m.m.

Socialndmnden ansvarar for att beslut och foreskrifter inom det egna
ansvarsomradet kungors enligt gallande bestammelser.

Socialndmnden ska underrédtta kommunstyrelsen och lamna férslag om
andring och dess innehall sa snart en uppdatering av den kommunala
forfattningssamlingen bedéms nédvéndig.

§ 35
Delgivningsmottagare

Delgivning med socialndmnden sker med ordféranden, forvaltningschefen
eller annan anstélld inom socialférvaltningen, som denne utser.

8 36

Undertecknande av handlingar

Skrivelser, avtal och andra handlingar som beslutas av socialndmnden ska
undertecknas av ordféranden och kontrasigneras av forvaltningschef. Vid

forfall for ordforanden intrader en vice ordférande vars undertecknande ska
kontrasigneras av forvaltningschefen.

Aven i 6vrigt framgér av socialnamndens delegationsbestammelser vem
eller vilka som ska underteckna ndmndens handlingar.

8 37
Utskott

Inom socialnamnden ska finnas ett arbetsutskott. Socialnamnden far
darutodver inratta ytterligare utskott som ndmnden anser behovs. Till varje
utskott ska 5 ledamoter och 5 erséttare véljas.
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De drenden som ska avgdras av ndmnden i dess helhet bér beredas av
arbetsutskottet om beredning behdvs. Ordféranden eller forvaltningschefen
overlamnar sadana arenden till utskottet. Nar drendet beretts ska utskottet
lagga fram forslag till beslut.

Inom ett utskott véljer socialndmnden for den tid ndmnden beslutar bland
utskottets ledamdter en ordférande och en vice ordférande.

Ersattare ska narvara vid utskottets sammantraden endast om ledamot ar
forhindrad att tjanstgora. Erséttare ska inkallas till tjanstgoring i den av
namnden vid valet bestdmda ordningen.

Avgar en ledamot eller erséttare i utskottet, som inte utsetts vid
proportionellt val, ska fyllnadsval snarast forrattas.

Utskottet ssmmantrader pa dag och tid som varje utskott bestammer.

Utover det som namns i denna paragraf galler i tillampliga delar de
bestammelser om arbetsformer for utskott som framgar av detta reglemente.
Socialnamnden far ytterligare reglera utskottens verksamheter i sarskilda
instruktioner.
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